FRAGEBOGEN:

ENGAGEMENT-ANGEBOT

A) Kontaktdaten

Allgemeine Angaben

ANQEDOLSDEZEICANUNG: .ot
EINFICNIUNG: e st e st e e esre et e e e e s te e beaneenre s
Sprechzeiten / erreiChDar: .......coii e
N 3 ST ] 1 oSSR SUTPSURSR
............................................................. Bundesland: ...
Telefon: oo, TelefaxX: oo
E-Mail: .o INtErNet: oo

Wo finden die Einsatze der Freiwilligen statt? (Mehrfachnennungen méglich)

(1) Q inunserer Einrichtung (2) Q in privaten Haushalten
(3) Q ananderen Orten

Bitte geben Sie im Falle von (2) oder (3) an:

N 1ol 1 ) i SRR
R3] 210 L | PRSPPSO
Erreichbarkeit (Buslinie, Haltestelle, Parkmdglichkeiten 0.8.): ..o,
Kontaktperson fir den / die Freiwilligen: ...
Sprechzeiten / erreiChhar: ........ooii s
Telefon: oo E-Mail: o
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Ist sicher gestellt, dass es sich bei der gewlnschten Arbeit um eine zusatzliche
Tatigkeit handelt und Pflichtaufgaben der offentlichen Hand dabei nicht
Ubernommen werden?

a ja O nein

B) Angebots- und Engagementbeschreibung

Ist Ihre Einrichtung behindertengerecht? U ja 1 nein U bedingt

(Dieser Text kann Interessenten ausgehandigt werden)

Beschreiben Sie bitte die Aufgaben des Freiwilligen.
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C) Vermittlungsprofil

Angaben zum Vermittlungsprofil (wenn mdglich, nicht mehr als die drei wichtigsten)

An welche Zielgruppe(n) richtet sich Ihr Angebot?
(z.B. Senioren, Kinder, behinderte Menschen, Kranke, Straffallige, soziale Randgruppen,
Familien, Frauen, Manner, Migrantinnen, Schulen 0.4.)

Welche speziellen Kenntnisse und Fertigkeiten sind flr die Téatigkeit erforderlich?
(z.B. Kreativitat, handwerkliches Geschick, Sport/Bewegung, Recht, Management,
Kenntnisse aus bestimmten beruflichen Bereichen 0.4.)

In welchen Handlungsfeldern und Bereichen erfolgt der Einsatz?
(z.B. Bildung, Kultur, Birgerrechte, Einwanderung, Arbeit & Arbeitslosigkeit,
Demokratie & Burgerrechte, Umwelt, Natur, Politik, Kirche, Sport 0.8.)

Welche der unten stehenden Begriffe beschreiben die Tatigkeit des Freiwilligen am
besten? (Mehrfachnennungen mdéglich)

O Arbeit eher alleine Arbeit im Team

Arbeit mit einzelnen Menschen Arbeit mit Gruppen
eher leitende Rolle ausfiihrend/vorbereitend

regelméRige Mitarbeit sporadische Mitarbeit

0000 DO

intellektueller Einsatz korperlicher Einsatz

U 0000

psychischer Einsatz
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11. Winschen Sie sich Freiwillige mit besonderen Sprachkenntnissen? (welche

Sprache/n)

D) Préaferenzen, Zeiten und Bedingungen

Bestehen fiir die Tatigkeit Praferenzen in Bezug auf folgende Merkmale?

wiinschenswert:

unerheblich:

Alter: a
Geschlecht: a
politische, religidse o. welt-

anschauliche Uberzeugung: a
Mitgliedschaft: a
Fuhrerschein: a
Ortskundigkeit: a

bestimmte Personengruppen (z.B.
Senior/-innen, Studierende 0.4.):

L WEIChES? e
O mannlich O weiblich

L WEICHE? e
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O WeIChe? oo,
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Angaben zum zeitlichen Rahmen des Engagements

Soll das freiwillige Engagement befristet sein? ja,von ... bis ...

a

Q projektorientiert
Q nein

a

Sind die Einsatzzeiten der Freiwilligen flexibel oder

Q terminlich festgelegt?

bei flexibler Zeiteinteilung: Wieviel Stunden pro Woche bzw. Monat benétigen Sie

Unterstltzung?
(or: TR Stunden pro Woche
(07 VTR Stunden pro Monat

bei festgelegter Zeiteinteilung: Zu welchen Zeiten benétigen Sie Unterstiitzung?
Bitte tragen Sie konkrete Zeitangaben in die folgende
Tabelle ein oder kreuzen Sie Zutreffendes an.

Montag | Dienstag | Mittwoch | Donnerst. | Freitag Samstag | Sonn- und
Feiertage

morgens

nachmittags

abends

nachts

Haben Sie weitere Vorstellungen zur Zeiteinteilung?
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F) Leistungen

Mit welchen Leistungen konnen die Freiwilligen lhrer Einrichtung rechnen?
(Mehrfachnennungen mdéglich)

Versicherungsschutz:
O Versicherung gegen Haftungsrisiken O Versicherung gegen Unfallrisiken

Leistungen im Rahmen der Tatigkeit der Freiwilligen:
O regelmalige Information O Anleitung durch Fachkréfte

O Gesprachsrunden zum O Unterstutzung beim Aufbau neuer
Erfahrungsaustausch Tatigkeitsfelder

Dienstbesprechungen
Qualifizierungsangebote / Fortbildungen

Supervision

U000

310 11511 T =SSOSR

Weiterfuhrende Leistungen:

O Kkostenlose Nutzung anderer Angebote O Anerkennung flr Studiengange
O Tatigkeitsnachweise O Erstattung entstandener Kosten
O Ausstattung mit Arbeitsmitteln O kostenloser Mittagstisch
O kostenlose Teilnahme an Ausfliigen U Kkostenlose Teilnahme an
O Aufwandsentschéadigung, Veranstaltungen
in folgender Form und Hoéhe:
O Honorare, in folgender HONE: .......oooiie e
O Wir gewéhren folgende andere Leistungen:

Ich bin damit einverstanden, dass die angegebenen Daten in der Freiwilligen-Agentur zum
Zweck der Vermittlung aufbewahrt und veroffentlicht werden. Ein Widerspruch ist jederzeit

moglich.

(Ort / Datum) (Unterschrift)
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